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PENGHARGAAN

Terlebih dahulu pelatih ingin mengambil kesempatan ini untuk
mengucapkan terima kasih kepada Tuan Haji Abdul Rahim bin Ibrahim selaku
Penyelia Latihan Industri KUSTEM di atas segala bantuan, tunjuk ajar dan
segala nasihat yang telah diberikan sebelum dan sepanjang tempoh pelatih
menjalani Latihan Industri. Ucapan terima kasih yang tidak terhingga di atas
kesudian beliau memberikan tunjuk ajar dan garis panduan kepada pelatih dalam

usaha untuk menyiapkan laporan ini.

Tidak ketinggalan juga penghargaan dan ucapan terima kasih yang tidak
terhingga kepada semua warga E.A. Technique (M) Sdn. Bhd. dan E.A.
Bunkering Services (M) Sdn. Bhd. yang telah banyak membantu, memberi
tunjuk ajar dan mendedahkan pelatih dengan pelbagai ilmu dan pengalaman
yang belum pernah pelatih pelajari dan tempuhi sebelum ini. Sesungguhnya
segala ilmu yang diberikan kepada pelatih merupakan sesuatu yang dianggap
khazanah yang dapat melengkapkan diri pelatih baik dari segi ilmu dan

pengalaman untuk pelatih aplikasikan di alam pekerjaan kelak. Sekian.
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RINGKASAN EKSEKUTIF

E.A. Technique (M) Sdn. Bhd. dan E.A. Bunkering Services (M) Sdn. Bhd.
adalah sebuah organisasi dimana pelatih telah berpeluang untuk menjalani
Latihan Industri dan menimba pengalaman asas dalam bidang maritim. Selama
12 minggu menjalani latihan industri, pelatih telah ditempatkan di Bahagian
Operasi dalam syarikat yang bertanggungjawab penuh dalam pelaksanaan
aktiviti harian syarikat. Laporan ini mengandungi penemuan mengenai latar
belakang korporat, pelaksanaan sistem kerja korporat, penemuan masalah
dalam pelaksanaan sistem kerja dan cadangan untuk mengatasi masalah yang
terdapat dalam sistem kerja syarikat. Diharap cadangan yang diusulkan dapat
memperkemaskan lagi sistem kerja yang diguna pakai syarikat. Sekian.
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