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DEDIKASI

Buat Ayah tersayang, Awang Hamat bin Hussin

Buat Ibu tercinta, Siti Fatimah binti Majid

Serta adik-adik yang diingati,

Usaha dan pengorbanan kalian amat dihargai serta disanjungi,

Tanpa semangat yang diberikan oleh kalian sudah pasti Kak Long tak setabah

dan seteguh ini dalam mengharungi liku-liku kehidupan yang penuh onak liku

dan cabaran.
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PENGHARGAAN

Assalamualaikum w.b.t. Syukur Alhamdulillah ke hadrat Allah S.W.T.

kerana dengan limpah kurnia-Nya telah memberi azam dan keyakinan kepada

saya untuk menyiapkan Laporan Latihan Industri. Latihan Industri ini telah

dilakukan atau dipraktikkan dengan jayanya sepanjang cuti semesta empat.

Saya amat terhutang budi kepada pihak-pihak yang terlibat dalam menjayakan

tugasan ini, kerana tanpa bantuan dan sokongan mereka tidak mungkin tugasan
ini dapat disediakan dengan sebegini rupa.

Di sini, saya ingin merakamkan setinggi-tinggi penghargaan kepada

pihak Kolej Universiti Sains dan Teknologi Malaysia (KUSTEM) kerana telah

memberi peluang kepada saya untuk keluar mengikuti program Latihan Industri

(LI) ini selama 3 bulan mengikut bidang kursus yang diambil. Penghargaan ini

tujukan kepada Penyelia KUSTEM iaitu Prof. Madya Mohd Salleh bin Lebar

kerana tanpa jemu sering membuat pemantauan dalam perkembangan diri

pelatih sepanjang menjalankan Latihan Industri dan juga sepanjang kertas kerja
ini dilaksanakan.

Ucapan terima kasih juga di abadikan khas buat organisasi Lembaga

Kemajuan Terengganu Tengah (KETENGAH) yang bermurah hati untuk

menerima saya bagi menjalankan Latihan Industri di organisasi mereka.

Terutamanya kepada penyelia KETENGAH iaitu Encik Mukhtar bin Che Ali

kerana banyak memberi tunjuk ajar kepada saya sepanjang Latihan Industri ini

dijalankan.
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Tidak lupa juga penghargaan ini ditujukan kepada pengarah Bahagian

Pembangunan Sosial dan Institusi Encik Omar bin Ismail. Walaupun belia sibuk

dengan tugasan di luar pejabat namun beliau masih sempat meluangkan masa

bagi mengikuti perkembangan saya dalam menjalankan tugas seperti mana

yang di amanahkan. Ucapan abadi ini juga di tujukan kepada kakitangan

Bahagian Pembangunan Sosial dan Institusi yang sering berdampingan dengan

saya dalam memberi tunjuk ajar semasa menjalankan Latihan Industri ini iaitu

Pn. Roslina Yusuf, Wan Abdul Razak bin Wan lbrahim, Safinie bin Ismail dan

lain-lain.

Rakan-rakan seperjuangan yang sama-sama membantu dan berkongsi
idea untuk menambahkan ilmu pengetahuan di samping mendapat

pengetahuan baru serta turut memberi sokongan moral sehingga tugasan ini

berjaya disempurnakan.

Segala kerjasama anda semua amat kami hargai dan semoga ianya
diberkati oleh Yang Maha Esa. Wassalam.

Sarjana Muda Sains-Polisi Awam dan Sekitaran ( Tahun III )

Kolej Universiti Sains dan Teknologi Malaysia (KUSTEM)
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RINGKASAN EKSEKUTIF

Lembaga Kemajuan Terengganu Tengah (KETENGAH) merupakan salah satu

tempat yang telah menempatkan pelatih dalam menjalani Latihan Industri.

Lembaga Kemajuan Terengganu Tengah ( KETENGAH). merupakan sebuah

badan berkanun yang terletak dibawah Kementarian Pembangunan Luar

Bandar. Secara umumnya Lembaga ini berfungsi dalam program pembangunan

masyarakat terutamanya yang terletak di wilayah KETENGAH.

Hasil daripada pemerhatian yang dilakukan terdapat pelbagai

permasalahan yang dikenalpasti. Walaupun permasalahan yang dimaksudkan

tidak begitu besar tetapi lagkah-Iangkah yang sewajarnya harus diambil agar

Lembaga ini akan terus maju dalam mengharungi cabaran globalisasi. Ekoran

daripada itu beberapa penemuan telah dikenalpasti dan dikemukakan demi

kemajuan bersama.
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