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PENGESAHAN KEASLIAN LAPORAN

Dengan ini saya Norshida Bt. Jamahuri mengaku bahawa laporan Latihan

Industri bagi kursus SOS 4299 adalah hasil usaha saya sendiri. Segala bentuk

penulisan yang terkandung dalam laporan ini adalah merupakan pandangan

dan pendapat saya yang berasaskan kepada pengaplikasian teori dan

pengalaman yang dipelajari semasa menjalani Latihan Industri semata-mata.

Fakulti Pengurusan Dan Ekonomi (FPE), KUSTEM tidak terikat dengan isi

kandungan laporan tersebut.

Nama: NORSHIDA BT. JAMAH URI

Tarikh: 09 OKTOBER 2003

Disahkan Oleh:
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'------------/----
Penyelia KUSTEM

b I P Pengerusi Latihan Industri

Fakulti Pengurusan Dan Ekonomi

KUSTEM
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DEDIKASI

Ya Rabbi ...

Setinggi kesyukuran ku panjatkan
Atas limpahan Rahmat-Mu

Memberi ruang buatku

Berlindung di bawah nikmat kasih- Mu

Abah, Mak, Yeop, Heri, Shahril, Ain, Dayah
Jasa kalian laksana intan
Kasih kalian bagai lautan

Doaku sentiasa mengiringi kalian

Para pendidiku
Terima kasih

Kerana mendidikku
Erti sebuah kehidupan

Buat gee, Dewi, Ana, Eda, G-ah,
Linda, Ayu, Me, Is, Pok Nik n the Geng

Gelak ketawa kalian
Sentiasa di ingatan

Kalian Penyeri hidup ini

Banyak kenangan manis terpahat bersama mu

Nukilan: Sheda ...
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PENGHARGAAN

Assalammualaikum Wr. Wb.

Bersyukur penulis ke hadrat Ilahi kerana dengan limpah kurnia-Nya dapat juga

penulis menyiapkan laporan Latihan Pratikai yang telah pun penulis jalani di

Pertubuhan Peladang Kawasan (PPK) Sungai Manik I Labu Kubong selama tiga

bulan. Pelbabai pengalaman manis dan ilmu pengetahuan yang penulis perolehi

sepanjang tempoh tersebut.

Penghargaan yang tidak terhingga kepada Dr. Fadzli b. Adam selaku

Penyelia Industri penulis. Beliau sememangnya telah banyak mencurahkan

ilmu, tunjuk ajar dan komen kepada penulis ke arah menyiapkan laporan ini.

Segala bakti yang dicurahkan sememangnya sukar untuk dibalas dan penulis

berharap agar beliau dan keluarga sentiasa di bawah Rahmat-Nya.

Tidak lupa juga ucapan penghargaan ditujukan kepada Pengurus Besar

PPK iaitu En. Rosli b. Mohd Ghaus serta semua kakitangan PPK Sungai Manik

dan juga kakitangan di tiga cawangan PPK . Terima kasih kerana sudi

menerima penulis untuk menjalankan latihan praktikal selama tiga bulan di PPK.

Sesungguhnya segala ilmu pengetahuan, kenangan dan pengalaman yang

diperolehi amatlah penulis hargai dan akan menjadi ingatan sampai ke akhirnya .
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Penulis juga ingin mengucapkan ribuan terima kasih kepada kedua ayah

dan ibu penulis iatu En. Jamahuri b. Isak dan Pn. Masarah bt. Arbi yang

memberikan kebenaran, sokongan dan kepercayaan kepada penulis bagi

menjalankan latihan praktikal di PPK.

Terima kasih juga buat rakan-rakan sekalian yang banyak membantu dan

memberi tunjuk ajar kepada penulis bagi menyiapkan laporan ini. Terima kasih

yang tidak terhingga kepada saudari Dewi, Najihah, Ana, G-ah, Eda da semua

rakan penulis yang turut sama berjuang menyiapkan laporan ini. Semoga kita

akan lebih maju ke hadapan dan bersama-sama mencurahkan ilmu yang telah

diperolehi ke jalan yang diredhai.

Akhir sekali, ucapan terima kasih buat individu yang terlibat secara langsung

atau tidak langsung dalam menyiapkan laporan ini. Segala jasa dan budi yang

ditaburkan oleh kalian semua amat penulis hargai.

Sekian, terima kasih semua.

Penulis

NORSHIDA BT. JAMAHURI
UK 5447
JABATAN EKOLOGI SOSIAL
FPE,KUSTEM
2003

•

lY

PU
SA

T 
PE

MBE
LA

JA
RA

N 
DI

GIT
AL

 S
UL

TA
NA

H 
NU

R 
ZA

HI
RA

H



SENARAI KANDUNGAN

MUKA SURAT

PENGHARGAAN

SENARAI KANDUNGAN

SENARAI JADUAL
SINGKATAN NAMA
SENARAI RAJAH
SENARAI LAMPIRAN

RINGKASAN EKSEKUTIF

• • •

I I I

V
• •

VII
• ••

VIII
•

IX

X
•

XI

BAB 1: LATAR BELAKANG ORGANISASI

1.1 PENGENALAN

1.1.1 Pemilikan
1.1.2 Tumpuan Pasaran

1
2
2

1.2 MAKLUMAT ORGANISASI

1.2.1 Latar Belakang Organisasi
1.2.2 Wawasan
1.2.3 Misi
1.2.4 Strategi
1.2.5 Matlamat
1.2.6 Objektif Penubuhan

3
3
4
5
5
7
7

1.3 CARTA ORGANISASI 8

1.4 AKTIVITI ORGANISASI 9

1.5 BAHAGIAN-BAHAGIAN DALAM PPK

1.5.1 Bahagian Pertubuhan

1.5.2 Bahagian Perniagaan Tani

1.5.3 Bahagian Projek
1.5.4 Bahagian Kredit Dan Simpanan

1 1
11
13
17
21

1.6 KEMAHIRAN DIPELAJARI

1.6.1 Kemahiran Berkomunikasi

1.6.2 Kemahiran Merekod Surat
1.6.3 Kemahiran Menutup Fail

1.6.4 Menghadiri Mesyuarat
1.6.5 Membantu Kerja Perkeranian

1.6.6 Merekod Nama Ahli
1.6.7 Menerbitkan Majalah Buletin Peladang

22
23
24
24
25
26
27
28

v

PU
SA

T 
PE

MBE
LA

JA
RA

N 
DI

GIT
AL

 S
UL

TA
NA

H 
NU

R 
ZA

HI
RA

H



BAB 2 : MENGENALPASTI MASALAH DAN CADANGAN
PENYELESAIAN

2.1 PENGENALAN 30

2.2 MENGESAN SISTEM SEDIA ADA
2.2.1 Sistem Pembayaran Hutang
2.2.2 Sistem Komputer

31
31
32

2.2.3 Sistem Pengambilan Pekerja 33

2.3 MENGENALPASTI MASALAH
2.3.1 Masalah Hutang Tertunggak Ahli
2.3.2 Kesedaran Tentang Penggunaan

Komputer
2.3.3 Pertukaran Pekerja

34
34

36
37

2.4 CADANGAN PENYELESAIAN
2.4.1 Penyelesaian Masalah Hutang Ahli

Tertunggak
2.4.2 Penyelesaian Masalah Sistem

Komputer
2.4.3 Penyelesaian Masalah Sistem

Pengambilan Pekerja

37

38

43

45

2.5 IMPLIKASI KE ATAS CADANGAN
2.5.1 Implikasi Kewangan
2.5.2 Implikasi Sikap

47
48
48

BAB 3: PENUTUP 50

LAMPIRAN 57

RUJUKAN
58

•

YI

PU
SA

T 
PE

MBE
LA

JA
RA

N 
DI

GIT
AL

 S
UL

TA
NA

H 
NU

R 
ZA

HI
RA

H



SENARAI JADUAL

Jadual 1.5.1 (a) Jadual Keahlian

Jadual 1.5.1 (b)

Jadual 1.5.1 (c)

Jadual Saham

Jadual Khidmat Sosial

Jadual 1.5.2 (a) Jadual Bekalan Ladang

Jadual 1.5.2 (b) Jadual Perkhidmatan Kejenteraan Ladang

Jadual 1.5.2 (c) Jadual Perkhidmatan Pengangkutan

Jadual 1.5.2 (d) (i) Jadual Pemasaran Padi

Jadual 1.5.2 (d) (ii)

Jadual 1.5.2 (d) (iii)

Jadual Pemasaran BTS Padi

Jadual Kontrak Am

Jadual 1.5.3 (a) Jadual Ladang Kelapa Sawit

Jadual 1.5.3 (b) Jadual MEP

Jadual 1.5.3 (c)

Jadual 1.5.4 (a)

Jadual 1.5.4 (b)

Jadual Projek Kelompok Padi

Jadual Skim Kredit

Jadual SkimSimpanan

• •

VII

PU
SA

T 
PE

MBE
LA

JA
RA

N 
DI

GIT
AL

 S
UL

TA
NA

H 
NU

R 
ZA

HI
RA

H



SINGKATAN NAMA

AJK Ahli Jawatankuasa

BERNAS Beras Padi Nasional

BP Buletin Peladang

BTS Benih Tanam Semula

FPE Fakulti Pengurusan Ekonomi

JPS Jabatan Parit dan Saliran

LI Latihan Industri

LPP Lembaga Pertubuhan Peladang

KM Kilometer

KMK Kumpulan Meningkat Mutu Kerja

KUSTEM Kolej Universiti Sains dan Teknologi Malaysia

MEP Mini Estet Padi

PP Pertubuhan Perladang

PPK Pertubuhan Peladang Kawasan

SBPKP Skim Baja Kerajaan Persekutuan

RM Ringgit Malaysia
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RINGKASAN EKSEKUTIF

Penulis telah melakukan praktikal di Pertubuhan Peladang Kawasan (PPK)

Sungai Manik / Labu Kubong di Teluk Intan , Perak. PPK merupakan sebuah

badan perniagaantani yang berorientasikan keuntungan. PPK ditubuhkan bagi

membantu petani, peladang dan penternak di luar bandar menjadi usahawan

peladang yang berjaya.

PPK beroperasi di empat buah tempat iaitu di K.M 7.5 Jalan Sungai

Manik sebagai pejabat utama dan diikuti dengan tiga lagi cawangannya.

Cawangan PPK adalah di PPK Cawangan Simpang Tiga, PPK Cawangan

Chikus dan PPK Cawangan Chenderong Balai. Penulis telah menjalani latihan

praktikal di pejabat utama PPK.

PPk mengendalikan dua buah mukim iaitu Mukim Labu Kubong dan

Mukim Sungai Manik. Kedua-dua mukim ini kegiatan ekonomi penduduknya

adalah menanam padi sawah.

PPK juga tidak tertumpu kepada aktiviti ekonomi sawah padi tetapi

meliputi pelbagai fungsi contohnya seperti menanam kelapa sawit, penternakan,

penanaman sayur-sayuran dan lain-lain.
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