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PENGESAHAN KEASLIAN LAPORAN

Dengan ini Rosnanizawati Binti Abdulla mengaku bahawa laporan Latihan

Industri bagi kursus SOS 4299 adalah hasil usaha saya sendiri. Segala bentuk

penulisan yang terkandung dalam laporan ini adalah merupakan pandangan

dan pendapat saya yang berasaskan kepada pengaplikasian teori dan

pengalaman yang dipelajari semasa menjalani Latihan Industri semata-mata.

Fakulti Pengurusan Dan Ekonomi (FPE), Kustem tidak terikat dengan isi

kandungan laporan tersebut.

Tandatangan,

Nama: Rosnanizawati Binti Abdulla

Tarikh: 9 Sept. 2003 -

Disahkan Oleh:

Penyelia KUSTEM

b I P Pengerusi Latihan Industri

Fakulti Pengurusan Dan Ekonomi

KUSTEM
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PENGHARGAAN

Dengan nama Allah Yang Maha Pengasih lagi Maha Penyayang.
Alhamdulillah .... Segala puji bagi Aliah ....dengan limpah dan kurniaanblya dapat
saya menyiapkan Laporan Akhir Latihan Industri ini.

Jutaan terima kasih yang tidak terhingga juga saya kalungkan kepada
pensyarah kursus ini iaitu Cik Aisyah binti Saat selaku Penyelia Latihan Industri
KUSTEM kerana telah banyak memberikan pandangan dan bimbingan kepada
saya semasa menjalankan Latihan Industri di KETARA.

Ribuan terima kasih juga saya ucapkan kepada Encik Rosman bin
Yaacob selaku Penyelia Latihan Industri di KETARA. Beliau telah banyak
memberikan kerjasama dan tunjuk ajar kepada saya semasa menjalankan
Latihan Lndustri.

Terima kasih juga saya ucapkan kepada para kakitangan KETARA yang
telah banyak membantu dan memberikan tunjuk ajar kepada saya semasa

menjalankan Latihan Industri di KETARA. Serta tidak lupa juga ucapan terima
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saya Ini.

Sekian, terima kasih.
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RINGKASAN EKSEKUTIF

KETARA (Projek Pembangunan Pertanian Terengganu Utara) ialah sebuah

agensi yang ditubuhkan di Utara Terengganu. Operasinya meliputi Daerah
Besut dan Setiu. Agensi ini terlibat dalam memberi perkhidmatan perladangan
dengan pembinaan infrastruktur perladangan dan menumpukan pengoperasian
terhadap hasil tanaman padi.

Dalam pengoperasian KETARA masalah yang telah dikenalpasti menjadi
halangan kepada matlamat organisasi ini untuk mencapai sasaran pengeluaran
hasil padi 10 metrik tan per hektar dalam tempoh lima tahun. Halangan ini perlu
diatasi bagi memajukan sektor pertanian ke arah yang lebih produktif selaras

dengan perubahan pesat yang sedang berlaku di dalam sektor ekonomi.

Melalui Latihan Industri yang dijalankan selama 12 minggu tersebut

pelbagai pendedahan terhadap pengurusan projek yang dijalankan oleh

organisasi ini. Oleh kerana KETARA merupakan agensi yang terlibat dalam

pengurusan projek pertanian terutamanya tanaman padi menyebabkan para
pelatih lebih terdedah kepada cara-cara perekodan dan proses sistem yang
terlibat serta di bawa melawat ke tapak projek. Agensi ini tidak terlibat secara

langsung dengan bidang pemasaran kerana ia menggunakan komponen
sokongan dalam pengendalian hasil tanaman. Ini bermakna laporan projek yang
disediakan berkaitan dengan sistem yang digunakan dalam pertanian amnya.

Penemuan masalah dan penyelesaian yang dibincangkan dalam bab dua

laporan projek termasuklah analisis masalah yang berkaitan dengan sistem

yang telah dikenalpasti. Analisis tersebut menyentuh tentang faktor yang
menyumbang kepada masalah tersebut.

Masalah yang dikenalpasti melibatkan cara pengurusan organisasi itu
sendiri. Oleh itu, untuk mengatasi masalah ini pendekatan yang terbaik ialah

dengan mengubah corak pengurusan KETARA. Dengan ini semua pihak
memainkan peranan yang penting dalam mengubah corak pengurusan
KETARA.
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